




 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

Presentación 

 

La Unidad de Ejecutora para la Protección de Derechos (UEPDE), entidad adscrita del Gobierno 
Autónomo Descentralizado Intercultural y Plurinacional del Municipio de Cayambe, el trabajo 
articulado entre el Doctor Alberto Masapanta, Alcalde del GADIP Municipio de Cayambe y la 
UEPDE han permitido ejecutar las acciones en beneficio del cantón Cayambe,  de manera 
permanente para garantizar la protección, restitución de derechos y atención integral de los 
grupos de atención prioritaria, contribuyendo al fortalecimiento del tejido social y a la mejora de 
la calidad de vida en el cantón. 

Durante el año 2025, hemos logrado avances significativos en la implementación de programas 
y proyectos sociales dirigidos a personas adultas mayores, mujeres, niños, niñas, adolescentes 
y familias en situación de vulnerabilidad. A través de modalidades como atención domiciliaria, 
espacios comunitarios, acompañamiento psicosocial, promoción de derechos y atención 
oportuna ante emergencias, se ha consolidado una gestión orientada a la inclusión, la dignidad 
y el bienestar de la población. 

Reconocemos los desafíos enfrentados durante el período, entre ellos las limitaciones 
administrativas y operativas, así como las crecientes demandas sociales. No obstante, estos 
retos han fortalecido nuestra capacidad institucional, impulsando procesos de mejora continua, 
articulación interinstitucional y optimización de los servicios brindados. 

Expresamos el agradecimiento al Dr. Alberto Masapanta, Alcalde de Cayambe, por su 
compromiso, liderazgo y permanente gestión en favor del desarrollo del cantón. A todas las 
autoridades cantonales y a las empresas públicas y privadas que han sido parte fundamental 
para impulsar iniciativas que benefician a la comunidad, fortaleciendo el bienestar y progreso de 
todos los ciudadanos. Reconozco y valoro su vocación de servicio y el esfuerzo constante por 
construir un mejor futuro para Cayambe  

 

 
Ing. Carolina Lomas 

Directora de la UEPDE 
 

Firmado electrónicamente por: 

CAROLINA ESTEFANIA 
LOMAS CORDOVA
 
Validar únicamente con FirmaEC



 

 

Área Social 
 

Durante el período 2025 reflejan una intervención territorial articulada y orientada 
a la restitución de derechos a grupos de atención prioritaria mediante proyectos 
GADIPMC y proyectos en convenios MDH, destacando su tiempo de ejecución 
en beneficio de las personas adultas mayores, personas con discapacidad, 
primera infancia y población en situación de vulnerabilidad. 

 

Ilustración 1 Detalle de proyectos 

 

 



 

 

Proyectos Directos 
 

Tabla 1 Proyectos Directos 

NOMBRE DEL 
PROYECTO 

TIEMPO DE 
EJECUCIÓN 

DETALLE DEL PERSONAL 
TÉCNICO 

DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO 

Proyecto Casa Intercultural 
“Dolores Cacuango” 

Enero – 
Diciembre 2025 

Coordinadora, psicóloga, 
trabajador/a social, promotores 

Prevención de violencia y fortalecimiento 
comunitario. 

Proyecto Centro de 
Rehabilitación Integral (CRI) 

Enero – 
Diciembre 2025 

Coordinador/a, fisioterapeutas, 
psicólogo/a 

Servicios de rehabilitación integral (terapia 
física, terapia de lenguaje, terapia 
psicologica, estimulacion temprana) 

Proyecto Unidad Móvil de 
Salud Comunitaria Enero – dic-25 Odontóloga, personal técnico Atención odontológica comunitaria. 

Proyecto Ayudas 
Emergentes Enero – dic-25 Coordinador del proyecto Atención humanitaria emergente. 

Proyecto Adulto Mayor 
Directo – Modalidad 
Domiciliaria (Municipio) 

Enero – 
Diciembre 2025 

Coordinador/a, 
trabajadores/as sociales, 
psicólogo/a, promotores 
sociales 

Atención integral domiciliaria a personas 
adultas mayores con y sin discapacidad. 

 

Proyectos en convenio con el MDH 
 
Tabla 2 Proyectos en convenio con el MDH 

NOMBRE DEL 
PROYECTO 

N° DE 
CONVENIO 

TIEMPO DE 
EJECUCION 

DETALLE DEL 
PERSONAL TÉCNICO 

DESCRIPCION DEL 
PROYECTO 

Espacios de 
Socialización y de 
Encuentro con 
Alimentación 

AM-02-17D11- 
26100-D 

Enero – 
Diciembre 2025 

Coordinador/a, técnicos 
sociales, promotores 

Atención a personas adultas 
mayores mediante espacios 
grupales con alimentación y 
socialización. 

Proyecto Envejeciendo 
Juntos – 3UA 

AM-02-17D11- 
26104-D 

Enero – 
Diciembre 2025 

Coordinador/a, técnicos 
sociales, promotores 

Atención domiciliaria integral a 
personas adultas mayores. 



 

 

 

 

Proyecto Envejeciendo 
Juntos – 4UA 

AM-02-17D11- 
26101-D 

Enero – 
Diciembre 2025 

Coordinador/a, técnicos 
sociales, promotores 

Atención domiciliaria integral a 
personas adultas mayores. 

Proyecto Envejeciendo 
Juntos – 9UA 

AM-02-17D11- 
27179-D / AM- 02-
17D11- 27722-D 

Abril – 
Diciembre 2025 

Coordinador/a, técnicos 
sociales, promotores 

Atención domiciliaria integral a 
personas adultas mayores. 

Proyecto Atención a 
Personas con 
Discapacidad – 
Modalidad Domiciliaria 

PD-02-17D11- 
25511-D 

Enero – 
Diciembre 2025 

Coordinador/a, 
trabajadores/as sociales, 
psicólogo/a, promotor/a 

Atención integral domiciliaria a 
personas con discapacidad. 

Proyecto Centros de 
Desarrollo Infantil (CDI) 

DII-02-17D11- 
25482-D 

Febrero – 
Diciembre 2025 

Coordinadora y técnicos 
de desarrollo infantil 

Desarrollo infantil integral para 
niñas y niños de 1 a 3 años. 

Proyecto Erradicación 
Progresiva de la 
Mendicidad 

PE-02-17D11- 
26449-D 

Enero – 
Diciembre 2025 

Equipo técnico 
interdisciplinario 

Prevención y erradicación 
progresiva de la mendicidad. 

Proyecto Erradicación del 
Trabajo Infantil 

PE-02-17D11- 
25498-D 

Enero – dic-25 
Equipo técnico del 
proyecto 

Prevención y erradicación del 
trabajo infantil. 

 

Cobertura de los proyectos 

Los beneficiarios de los proyectos ejecutados durante el año 2025 corresponden 
a grupos de atención prioritaria del cantón Cayambe, incluyendo personas 
adultas mayores, personas con discapacidad, niñas y niños de primera infancia, 
mujeres, adolescentes y población en situación de mendicidad y de 
vulnerabilidad social. La atención se orientó principalmente a beneficiarios 
directos, complementada en determinados proyectos con beneficiarios indirectos 
a través del núcleo familiar, cuidadores y comunidad. Las intervenciones se 
desarrollaron en parroquias urbanas y rurales, priorizando criterios de 
territorialidad, equidad y enfoque de derechos. 
 

 

 

 



 

Proyectos Directos 
Tabla 3 Cobertura de proyectos directos 

PROYECTOS DIRECTOS   

PARROQUIAS DE 
INTERVENCIÓN 

BENEFICIARIOS 
DIRECTOS 

BENEFICIARIO S 
INDIRECTOS 

  

TOTAL 

Proyecto Adulto Mayor Directo – 
Modalidad Domiciliaria (Municipio) 

  

8 parroquias del Cantón 

  

120 

  

738 

  

858 

Proyecto Casa Intercultural “Dolores 
Cacuango” 

8 parroquias del Cantón 406 13033 13439 

  

Proyecto Centro de Rehabilitación 
Integral (CRI) 

  

8 parroquias del Cantón 

  

575 

  

230 

  

805 

  

Proyecto Unidad Móvil de Salud 
Comunitaria 

  

8 parroquias del Cantón 

  

2150 

  

572 

  

2722 

  

Proyecto Ayudas Emergentes 

Cayambe, Ayora, Juan 
Montalvo, Otón, 

Cangahua 

  

0 

  

821 

  

821 

 

Proyectos en convenio con el MDH 
Tabla 4 Cobertura de proyectos en convenio con el MDH 

PROYECTO CONVENIO MDH   

PARROQUIAS DE 
INTERVENCIÓN 

BENEFICIARIOS 
DIRECTOS 

 

BENEFICIARIOS 
INDIRECTOS 

  

TOTAL 

Proyecto Envejeciendo Juntos 
Espacios de Socialización y de 
Encuentro con Alimentación 

  

Cayambe, Juan Montalvo, 
Ayora, Otón 

  

150 

  

0 

  

150 

Proyecto Envejeciendo Juntos – 3UA Cayambe, Juan Montalvo 60 

  

620 

  

1200 

Proyecto Envejeciendo Juntos – 4UA Ayora, Otón, Cangahua 160 

Proyecto Envejeciendo Juntos – 9UA 8 parroquias del Cantón 360 



 

Proyecto Atención a Personas con 
Discapacidad – Modalidad Domiciliaria 

  

8 parroquias del Cantón 

  

240 

  

1524 

  

1764 

Proyecto Desarrollo Infantil (CDI) 8 parroquias del Cantón 1763 1763  

Proyecto Erradicación Progresiva de la 
Mendicidad 

Oton, Cangahua, 
Cayambe 

80 1740  

  

Proyecto Erradicación del Trabajo 
Infantil 

Cangahua, Juan 
Montalvo, Ayora , 
Cayambe 

80 2856 2936 

 

Resumen de la cobertura de Proyectos 
Tabla 5 Resumen de la cobertura de proyectos 

PROYECTO PARROQUIAS DE 
INTERVENCIÓN 

BENEFICIARIOS 
DIRECTOS 

BENEFICIARIOS 
INDIRECTOS 

TOTAL 
BENEFICIARIOS 

PROYECTOS 
DIRECTOS UEPDE 8 parroquias del Cantón 3251 15394 18645 

PROYECTOS 
CONVENIO MDH 8 parroquias del Cantón 2893 8503 11396 

TOTAL 6144 23897 30041 

 
Ilustración 2 Cobertura de proyectos 



 

 

Financiamiento de los proyectos 

 
El financiamiento de los proyectos ejecutados en el año 2025 se sustentó en una 
articulación interinstitucional entre el GADIP–Municipio de Cayambe y el 
Ministerio de Desarrollo Humano, conforme a convenios y asignaciones 
presupuestarias vigentes. Los 5 proyectos de carácter municipal fueron 
financiados íntegramente con recursos del GADIP, mientras que los 8 proyectos 
sociales priorizados contaron con aportes concurrentes del MDH y GADIPMC, 
permitiendo ampliar cobertura y sostenibilidad. La inversión total refleja un uso 
responsable de los recursos públicos, con niveles de ejecución acordes a la 
planificación aprobada. Esta estructura financiera garantizó la continuidad de 
servicios para los grupos de atención prioritaria y la trazabilidad del gasto para 
fines de control y rendición de cuentas. Es importante recalcar que durante el 
año 2025 las remuneraciones de educadoras auxiliares pedagógicas, técnicos y 
promotores fueron canceladas a tiempo. 

 

Proyectos Directos 
Tabla 6 Financiamiento de proyectos directos 

PROYECTO PRESUPUESTO 

CODIFICADO UEPDE 

DEVENGADO 

UEPDE 

N° DE PROCESOS DE 

CONTRATACIÓN 

Proyecto Adulto Mayor Directo – 

Modalidad Domiciliaria (UEPDE) 

  

91.891,24 

  

62.288,03 

  

14 

Proyecto Casa Intercultural “Dolores 

Cacuango” 

(UEPDE) 

255.402,67 226.528,76 22 

Proyecto Centro de Rehabilitación 

Integral (CRI) (UEPDE) 

  

131.129,90 

  

119.720,01 

  

12 

  

Proyecto Unidad Móvil de Salud 

Comunitaria 

  

34.188,23 

  

32.211,77 

  

4 

  

Proyecto Ayudas Emergentes 

  

9.000,00 

  

7.776,83 

  

2 

  

TOTAL PROYECTOS DIRECTOS 

  

521.612,04 

  

448.525,40 

  

54 

 

 



 

Proyectos en convenio con el MDH 
Tabla 7Financiamiento de proyectos en convenio con el MDH 

  

PROYECTOS 

CONVENIO 

MDH 

PRESUPUESTO 

CODIFICADO 

MDH 

PRESUPUESTO 

CODIFICADO 

UEPDE 

TOTAL  

  

DEVENGADO 

MDH 

  

DEVENGADO 

UEPDE 

TOTAL 

DEVENGADO 

MDH/UEPDE 

N° DE 

PROCESOS DE 

CONTRATACIÓN 

Proyecto 

Envejeciendo 

Juntos Espacios 

de Socialización 

y de Encuentro 

con 

Alimentación 

MDH 

  

  

62.538,26 

  

  

22.774,18 

  

  

85.312,44 

  

  

32.023,00 

  

  

15.117,62 

  

  

47.140,62 

  

  

7 

Proyecto 

Envejeciendo 

Juntos 

– 3UA MDH 

  

46.956,24 

  

29.319,44 

  

76.275,68 

  

42.869,29 

  

22.098,86 

  

64.968,15 

  

6 

Proyecto 

Envejeciendo 

Juntos 

– 4UA 

  

52.200,00 

  

19.626,99 

  

71.826,99 

  

51.212,55 

  

10.886,64 

  

62.099,19 

  

6 

Proyecto 

Envejeciendo 

Juntos 

– 9UA MDH 

  

147.060,00 

  

19.300,00 

  

166.360,00 

  

68.011,73 

  

18.123,39 

  

86.135,12 

  

6 

Proyecto 

Atención a 

Personas con 

Discapacidad – 

Modalidad 

Domiciliaria 

MDH 

  

109.345,26 

  

83.146,39 

  

192.491,65 

  

105.412,02 

  

75.327,25 

  

180.739,27 

  

10 

Proyecto 

Desarrollo 

Infantil (CDI) 

MDH 

  

2.514.075,26 

  

543.038,07 

  

3.057.113,33 

  

1.941.784,41 

  

476.816,08 

  

2.418.600,49 

  

11 

Proyecto 

Erradicación 

Progresiva de la 

Mendicidad 

MDH 

  

75.508,97 

  

24.700,20 

  

100.209,17 

  

70.580,22 

  

21.855,72 

  

92.435,94 

  

8 

Proyecto 

Erradicación del 

Trabajo Infantil 

MDH 

  

59.240,67 

  

27.741,97 

  

86.982,64 

  

56.374,60 

  

25.523,15 

  

81.897,75 

  

5 

TOTAL 

INVERSION 

MIES-UEPDE 

  

3.066.924,66 

  

769.647,24 

  

3.836.571,90 

  

2.368.267,82 

  

665.748,71 

  

3.034.016,53 

  

59 

 



 

Resumen de financiamiento de los proyectos 
Tabla 8 Resumen de Financiamiento de los proyectos 

PROYECTOS 
CONVENIO 

MDH 

PRESUPUESTO 
CODIFICADO 

MDH 

PRESUPUESTO 
CODIFICADO 

UEPDE TOTAL 
DEVENGADO 

MDH 
DEVENGAD

O UEPDE 

TOTAL 
DEVENGADO 

MDH/UEPDE 

N° DE PROCESOS 
DE 

CONTRATACIÓN 

PROYECTOS 
UEPDE $0.00 $521,612.04 

$521,612.0
4 0 $448,525.40 $448,525.40 54 

PROYECTOS 

CONVENIO 
MDH $3,066,924.66 $769,647.24 

$3,836,571.
90 2368267.82 665748.71 3034016.53 59 

TOTAL $3,066,924.66 $1,291,259.28 
$4,358,183.
94 2368267.82 

$1,114,274.1
1 $3,482,541.93 113 

 

Actividades de los Proyectos Sociales 

Las actividades priorizadas durante el año 2025 se enfocaron en la atención 
directa y domiciliaria a grupos de atención prioritaria, mediante visitas, 
seguimientos sociales, orientación psicosocial y atención especializada. De 
forma complementaria, se ejecutaron acciones comunitarias, terapéuticas, 
educativas y preventivas orientadas a la restitución de derechos y fortalecimiento 
familiar. Estas intervenciones permitieron garantizar la continuidad de los 
servicios y el cumplimiento de la planificación institucional anual. 
La UEPDE ha venido trabajando en las 8 parroquias del Cantón Cayambe, para 
mejorar y dignificar las condiciones de vida de los niños y niñas de la primera 
infancia, adultos mayores, personas con discapacidad, los niños, niñas y 
adolescentes que trabajan, y, no sólo tomar medidas para erradicar la 
mendicidad, sino también promover el pleno respeto de los Derechos Humanos, 
tanto de grupos de atención prioritaria como también el Interés Superior del Niño 
en conformidad como lo estipula la Constitución de la República del Ecuador. 

 



 

 
Proyectos sociales 

PROYECTOS DIRECTOS 
 

PROYECTO CASA INTERCULTURAL “DOLORES CACUANGO” 
 

El Proyecto Casa Intercultural de apoyo a la familia, la mujer y la comunidad 
"Dolores Cacuango", impulsa acciones en miras a promover procesos y 
programas de asociatividad y participación directa con una sociedad equitativa, 
libre de violencia y discriminación, a través de la promoción de derechos y 
mecanismos de exigibilidad de los mismos; y al fortalecimiento de la participación 
ciudadana en el marco de la inclusión social de los grupos de atención prioritaria 
y en situación de doble vulnerabilidad, con enfoque de equidad de género e 
interculturalidad en el cantón Cayambe. 
 
Tabla 9 Detalle de actividades 

DETALLE DE LA ACTIVIDAD 
ACTIVIDAD CUANTITATIVA 

Y N° DE BENEFICIARIOS 
MES DE 

EJECUCIÓN 

Visitas domiciliarias integrales, seguimiento familiar, atenciones 
odontológicas y médicas, fichas socioeconómicas, las visitas realizan 
3 veces por semana cada técnico 

2880 visitas 
406 B. directos Ene–Dic 

Talleres de erradicación, sensibilización y prevención de la violencia 
de género, talleres en salud ocupacional, salud alimentaria, 
contención emocional, capacitaciones de emprendimientos y primeros 
auxilios entre otros temas enfocados en los derechos humanos. 

564 talleres 
406 B. directos 
1420 B. indirectos Ene–Dic 



 

Ilustración 3 Proyecto Casa I. Dolores Cacuango 

Mingas de adecentamiento y adecuación de viviendas de los 
usuarios, adicional  mantenimiento de Casa Dolores Cacuango. 

25 mingas 
25 B. directos Ene–Dic 

Eventos culturales, sociales, colonias educativas, cines comunitarios 
en fechas conmemorativas del año 2025 con enfoque en derechos 
humanos. 

40 eventos 
406 B. directos 
10700 B. indirectos Febrero-Dic 

Ejecución de escuelas permanentes de futbol y Kichwa para los niños 
y niñas 

4 escuelas 
110 B. directos 
500 B. indirectos Ene-Dic 

Entrega de gallinas ponedoras, plántulas y kits de alimentos 

1 entrega de gallinas, 1 
entrega de plántulas y 2 
entregas de kits de alimentos 
406 B. directos 
413 B. indirectos 

Mayo, Julio, 
Noviembre, 
Diciembre 

Acompañamiento a citas médicas con la finalidad de garantizar el 
acceso oportuno a los servicios de salud, brindar apoyo y contención 
a los sujetos de derechos, asegurar la continuidad de los tratamientos 

108 acompañamientos 
108 B. directos Ene-Dic 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PROYECTO CENTRO DE REHABILITACIÓN INTEGRAL (CRI) 
 
El Proyecto Centro de Rehabilitación Integral, brinda los servicios de salud en las áreas de 
rehabilitación física, terapia de lenguaje, psicología,  y estimulación temprana a fin de propiciar 
condiciones de vida óptimas a la población del Cantón Cayambe, tanto en el área urbana y rural, 
aplicando tratamientos terapéuticos a costos muy accesibles e incluso exonerando al 100% 
dependiente de la ficha socioeconómica permitiendo a las personas el acceso y goce efectivo de 
sus derechos. Adicionalmente el mencionado proyecto fue ganador a nivel nacional del concurso 
“Buenas Prácticas Ejemplares”, en la categoría inclusión social.   
 



 

Tabla 10 Seguimiento de actividades 

DETALLE DE LA ACTIVIDAD ACTIVIDAD CUANTITATIVA Y N° DE 
BENEFICIARIOS 

MES DE 
EJECUCIÓN 

Terapias físicas y estimulación temprana 
4446 atenciones 
 
B. directos 344 

Ene–Dic 

Terapias psicológicas 
960 atenciones 
 
B. directos 120 

Ene–Dic 

Terapias de lenguaje 
1285 atenciones 
 
B. directos 86 

Ene–Dic 

Atenciones de equinoterapia 

753 atenciones 
 
B. directos 25 
 
B. indirectos 25 

Ene–Dic 

Talleres enfocados en salud mental, terapia obstétrica, 
salud preventiva y promoción en salud 

12 talleres 
 
B. indirectos 205 

Ene–Dic 

 

 
Proyecto CRI 

 

PROYECTO ADULTO MAYOR DIRECTO – MODALIDAD 

DOMICILIARIA 
 

El Proyecto Adulto Mayor Directo UEPDE-GADIP-MC, genera procesos 
inclusivos a personas adultas mayores que no cumplen con los requerimientos 
de ingreso a los proyectos envejeciendo juntos MDH y que se encuentran en 
situación de vulnerabilidad, pobreza, extrema pobreza, prestando servicios de 
atención y cuidado, que permitan la recuperación, mantenimiento y desarrollo de 
las habilidades funcionales de este grupo de edad y la construcción de nuevos 
espacios sociales sobre el envejecimiento dentro de la familia y la comunidad. 
 



 

Tabla 11Seguimiento de actividades 

DETALLE DE LA ACTIVIDAD ACTIVIDAD CUANTITATIVA Y N° 
DE BENEFICIARIOS 

MES DE 
EJECUCIÓN 

Visitas domiciliarias integrales (2 visitas por mes) 2880 visitas 
anuales. 

2880 visitas 
 
B. directos 120 

Ene–Dic 

Seguimiento médico individual 
Atención médica en coordinación con el MSP , atenciones 
odontológicas en coordinación de la Unidad Móvil de Salud 

· 128 atenciones médicas 
· 80 atenciones odontológicas 
B. directos 120 

Ene–Dic 

Talleres de sensibilización dirigido a la comunidad y la familia 
enfocados en el cuidado al adulto mayor, derechos humanos 

· 15 talleres 
B. Indirectos 120 
B. indirectos 620 

Ene–Dic 

Entrega de ayudas técnicas 
 
· Kits de alimentos 
.Materiales de construcción 

1 Entregas Kits de alimentos, 1 
entrega materiales de 
construcción 
B. directos 120 

Mar–Nov 

Actividades de activación y acompañamiento 
· Conformación de comités de familias y en red de apoyo 
comunitario 
· Salidas pedagógicas 
· Coordinación interinstitucional 
· Mingas de adecentamiento 
· Registro social 

· 12 mingas 
· 7 eventos 
· 45 registro social 
 

B. directos 120 
 
B. indirectos 118 

Ene–Dic 

 

 
Ilustración 4 Proyecto Adulto Mayor 

PROYECTO UNIDAD MÓVIL DE SALUD COMUNITARIA 
 
El Proyecto Unidad Móvil de Salud Comunitaria, brinda servicios de atención odontológica 
integral, preventiva y curativa a las comunidades vulnerables y de difícil acceso, con el fin de 
mejorar la salud bucal de la población, prevenir enfermedades odontológicas y promover hábitos 
de higiene oral, contribuyendo al bienestar general y a la equidad en el acceso a servicios de 
salud dental, los servicios son totalmente gratuitos.  

 



 

Tabla 12 Seguimiento de Actividades 

DETALLE DE LA ACTIVIDAD 

ACTIVIDAD 
CUANTITATIVA Y N° DE 

BENEFICIARIOS 
MES DE 

EJECUCIÓN 

Atenciones, diagnósticos y exámenes odontológicos: profilaxis, 
fluorizaciones, restauraciones dentales, exodoncias, sellantes, 
obturaciones provisionales 

1.870 atenciones Ene–Dic 

Charlas Educativas de la importancia de la higiene bucal, técnicas de 
cepillado, importancia de la prevención de enfermedades bucodentales 
a niños, niñas, adolescentes y adulto mayor, y participación en ferias de 
salud. 

12 charlas 
 
B. indirectos 572 

Feb–Dic 

Visitas domiciliarias para atenciones odontológicas en beneficio de 
personas con discapacidades especiales 

280 visitas 
 
280 atenciones 

Ene–Dic 

 
Ilustración 5 Proyecto Unidad Móvil de Salud 

 

PROYECTO AYUDAS EMERGENTES 
 
El Proyecto Ayudas Emergente es destinado exclusivamente para atender situaciones por 
desastres y/o emergencias naturales y/o antrópicas; que pueden poner en riesgo su vida, salud 
e integridad de los grupos vulnerables del cantón.  

 
Tabla 13 Seguimiento de actividades 

DETALLE DE LA ACTIVIDAD ACTIVIDAD CUANTITATIVA Y 
N° DE BENEFICIARIOS 

MES DE 
EJECUCIÓN 

Entrega de cofres mortuorios 
31 cofres entregados 
 
B. indirectos 31 

Ene-Dic 

Atención emergencia por fuertes lluvias 
Ascázubi. Cangahua y Olmedo 

1 entrega 
B. indirectos 670 Mar-Abril 



 

 
Entrega de 345 raciones de alimentos, 670 kits de ropa,50 kits de 
aseo, Se realizaron 652 atenciones psicosociales levantamiento 
EVIN 

Atención emergencia por fuertes lluvias Cangahua 
 
Entrega de 74 kits alimenticios,14 kits de ropa,32 planchas de zinc, 
levantamiento EVIN 

1 entrega 
 
B. indirectos 120 

Octubre 

 

 
Proyecto Ayudas Emergentes 

 

PROYECTOS EN CONVENIO CON EL MDH 

 

PROYECTO DESARROLLO INFANTIL 
 
El proyecto Desarrollo Infantil atiende a 1763 niñas y niños de 1 a 3 años de edad, cuyo núcleo 
familiar se encuentra en situación de pobreza, pobreza extrema, vulnerabilidad y grupos de 
atención prioritaria, a través del funcionamiento de 43 Centros de Desarrollo Infantil - CDI, donde 
se brinda atenciones de cuidado diario, actividades de juego y aprendizaje, acciones de salud, 
además se brinda una adecuada alimentación con 4 ingestas diarias, con la finalidad de bajar el 
índice de desnutrición en los niños y niñas de la primera infancia y sobre todo se tiene una 
articulación intersectorial en el cantón.  
 
Tabla 14 Seguimiento de actividades 

DETALLE DE LA ACTIVIDAD 

ACTIVIDAD 
CUANTITATIVA Y N° DE 

BENEFICIARIOS 
MES DE 

EJECUCIÓN 

Atención diaria integral, estimulación temprana, control nutricional, 
actividades pedagógicas diariamente. 

43 CDIs 
 
B. directos 1763 

Feb–Dic 

Entrega de material didáctico, material de aseo, material de oficina y 
materiales de construcción a los CDIs. 

1 entrega 
 
B. directos 1763 

Jun-Noviembre 



 

Eventos lúdicos con actividades pedagógicas en fechas 
conmemorativas del año enfocados en educación 

9 eventos 
 
B. directos 1763 
 
B. indirectos 1763 

Feb- Dic 

Ejecución del plan de acción de padres de familia (reuniones, 
capacitaciones, mingas) 

11 actividades 
 
B. indirectos 1763 

Feb–Dic 

Controles médicos, peso, talla, vacunas y atenciones odontológicas 172 atenciones a los 43 
CDIs 
B. directos 1763 

Feb–Dic 

Capacitaciones a las educadoras pedagógicas enfocadas en 
contención emocional, educación en primera infancia, seguridad 
ocupacional 

4 capacitaciones 
 
Educadoras 192 

May-Sep 

Ejecución de servicio de transporte para los niños que se encuentra 
en lugares dsitantes de difícil acceso y servicios de alimentación 
entregando 4 ingestas diarias a los niños y niñas de los 43 CDIs 

Servicios diarios 
 
B. directos 1763 

Feb-Dic 

 

 

PROYECTO DISCAPACIDAD 
 
El proyecto Discapacidad fortalece las capacidades, habilidades y destrezas de las personas con 
discapacidad en pobreza, pobreza extrema o condición de vulnerabilidad que sean usuarias de 
los servicios, en la modalidad de atención en el Hogar y la Comunidad; a través de un trabajo 
articulado entre sus familias, redes de apoyo, y otros actores clave, que permitan promover un 
mayor nivel de autonomía, orientado a la inclusión social y económica y a mejorar sus 
condiciones de vida. 

 

 

 

 



 

Tabla 15 Seguimiento de actividades 

DETALLE DE LA ACTIVIDAD 

ACTIVIDAD 
CUANTITATIVA Y N° DE 

BENEFICIARIOS 
MES DE 

EJECUCIÓN 

Visitas domiciliarias integrales, seguimiento familiar, atenciones 
odontológicas y médicas cada unidad de atención visita 2 veces al mes 

5760 visitas 
 
240 B. directos 

Ene–Dic 

Talleres psicoeducativos de buen trato a personas con discapacidad, 
capacitaciones de inclusión social,talleres pre-ocupacionales para el 
desarrollo de habilidades adaptativas , pre-laborales y de entrenamiento 
laboral, con el fin de preparar a los usuarios para su integración y 
desempeño en el ámbito laboral.   

96 talleres 
 
240 B. directos 
 
480 B. indirectos 

Ene–Dic 

Salidas pedagógicas con usuarios de nivel 4 12 salidas 
 
45 B. directos 

Ene–Dic 

Mingas de adecentamiento y creación de huertos agroecológicos en los 
domicilios de los usuarios 

12 mingas y 12 huertos 
 
24 B. directos 

Ene–Dic 

Inserciones laborables y productivas de microemprendimientos 6 inserciones 
 
6 B. directos 

Octubre, 
Noviembre 

Eventos conmemorativos enfocados en la inclusión social del cantón 3 eventos 
 
240 B. directos 
 
1020 B. indirectos 

Octubre, 
Noviembre, 
Diciembre 

Entrega de ayudas técnicas, plántulas y kits de alimentos 1 entrega apoyo técnico, 
1 entrega de plántulas, 2 
entregas de kits 
 
240 B directos 

Enero, 
Noviembre, 
Diciembre 

Firmas de convenios con Neuro Kids y Fundación Prótesis Imbabura 2 firmas 
 
35 B. directos 
 
24 B. indirectos 

Enero-Dic 

 

 
Proyecto Discapacidad 



 

 

PROYECTO ERRADICACIÓN PROGRESIVA DE LA 

MENDICIDAD 
 

El Proyecto Erradicación Progresiva de la Mendicidad, a través del cual, se 
implementan procesos de prevención, atención y contención activa, 
sensibilización ciudadana y corresponsabilidad colectiva, a fin de promover 
procesos de inclusión económica y social para prevenir y erradicar 
progresivamente la mendicidad en el cantón.  
 

Tabla 16 Seguimiento de actividades 

DETALLE DE LA ACTIVIDAD ACTIVIDAD CUANTITATIVA Y N° DE 
BENEFICIARIOS 

MES DE 
EJECUCIÓN 

Visitas domiciliarias integrales, planes psicoterapéuticos a 
los NNA, seguimientos familiares 

4320 visitas 
 
B. directos 80 

Ene–Dic 

Talleres y capacitaciones de sensibilización y restitución 
de derechos, seguridad ocupacional a los NNA , familias y 
comunidad 

50 talleres 
 
B. directos 80 
 
B. indirectos 240 

Ene–Dic 

Campañas de salud y atenciones médicas, psicológicas y 
odontológicas 

1280 atenciones 
 
B. directos 80 

Ene–Dic 

Entrega de kits de alimentos, plántulas y útiles escolares 

7 entregas de kits de alimentos, 2 entregas 
de plántulas, 1 entrega de útiles escolares 
 
B. directos 80 

Jun –Dic 

Espacios recreativos y preventivos en el marco de la 
erradicación de la mendicidad (colonias vacacionales, 
colonias navideñas) 

36 eventos 
 
B. directos 80 
 
B. indirectos 1500 

Ago–Dic 

Creación de huertos orgánicos para fortalecer el 
emprendimiento y la seguridad alimentaria 

69 huertos 
 
B. directos 69 

Mayo- Dic 

Ejecución del plan de atención individual y familiar, 
seguimiento e inserción en 56 seguimientos Ene - Dic 

 



 

 
 

PROYECTO ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL 
 

El Proyecto Erradicación del Trabajo Infantil, garantiza la atención integral de 
niñas, niños y/o adolescentes, que se encuentran en actividades de trabajo 
infantil incluyendo aquellas ramas de actividades peligrosas a fin de promover 
condiciones de igualdad e inclusión social en corresponsabilidad del Estado la 
familia y la comunidad. 
 
Tabla 17 Seguimiento de actividades 

DETALLE DE LA ACTIVIDAD 

ACTIVIDAD 
CUANTITATIVA Y N° DE 

BENEFICIARIOS 

MES DE 
EJECUCIÓN 

Visitas domiciliarias integrales, seguimiento familiar e individual de los 
NNA 

5760 visitas 
 
B. directos 80 

Ene–Dic 

Talleres y espacios de sensibilización con NNA, familias, y comunidad 
enfocados prevención del trabajo infantil, salud mental, crianza 
saludable, derechos humanos, rutas y protocolos en caso de violencia 

150 talleres 
 
B. directos 80 
 
B. indirectos 960 

Ene–Dic 

Espacios recreativos y preventivos en el marco del trabajo infantil 
(colonias vacacionales, colonias navideñas) 

31 eventos 
 
B. directos 80 
 
B. indirectos 1840 

Ene–Dic 



 

Ejecución del plan de atención individual y familiar, seguimiento e 
inserción en instituciones educativas en coordinación con el MINEDUC 

960 seguimientos 
 
B. directos 80 

Ene–Dic 

Intervención de salud, atención médica, psicológica, y odontológica 

1440 atenciones 
 
B. directos 80 
 
B. indirectos 56 

Mar–Dic 

Entrega de plántulas, entrega de pollas ponedoras y entrega de kits 
alimenticios 

1 entregas de plantas, 1 de 
pollas ponedoras, 1 entrega 
de kits alimentos 
 
B. directos 80 

Junio-
Noviembre-
Diciembre 

 

 
Proyecto Erradicación del Trabajo Infantil 

 

PROYECTOS ENVEJECIENDO JUNTOS        3UA       

 CON  DISCAPACIDAD,                               4UA SIN 

DISCAPACIDAD Y 9UA                                                            

 SIN  DISCAPACIDAD 
 

Los Proyectos Envejeciendo Juntos, generan procesos inclusivos a personas 
adultas mayores a través de los servicios de atención y cuidado, que permitan la 
recuperación, mantenimiento y desarrollo de las habilidades funcionales de este 
grupo de edad y la construcción de nuevos espacios sociales sobre el 
envejecimiento dentro de la familia y la comunidad. 
 



 

Tabla 18 Seguimiento de actividades 

DETALLE DE LA ACTIVIDAD ACTIVIDAD CUANTITATIVA Y 
N° DE BENEFICIARIOS 

MES DE 
EJECUCIÓN 

Atención domiciliaria 
Visitas domiciliarias integrales (4 visitas por mes a 60 usuarios con 
discapacidad y 2 visitas mensuales a 520 usuarios sin discapacidad). 

· 10480 visitas domiciliarias 
 
B. directos 580 

Ene–Dic 

Entrega de ayudas técnicas 
 
· Kits de alimentos 
· Materiales de construcción 

1 entrega de kits de alimentos 1 
entrega de materiales de 
construcción 
B. directos 580 kits de 
alimentos 
B. directos 28 materiales de 
construcción 

Ene–Dic 

Mingas de adecentamiento y limpieza 29 mingas 
B. directos 28  Ene -Dic 

Salidas lúdicas recreacionales y pedagógicas  
B. directos 580 
 
B. indirectos 20 

Ene–Dic 

Coordinaciones con instituciones para entregas técnicas  
6 sillas de ruedas 14 
bastones 2 audífonos 3 
colchones 

Ene–Dic 

Conformación de comités de familias y de red de apoyo comunitario 
· 19 comités 
 
B. directos 580 

Ene–Dic 

Seguimiento médico individual 
 
Atención médica en coordinación con el MSP , atenciones 
odontológicas en coordinación de la Unidad Móvil de Salud UEPDE 

· 1200 atenciones médicas 
· 164 atenciones odontológicas 
B. directos 580 

Ene–Dic 

Talleres de autocuidado, descarga emocional, fortalecimiento de 
conocimientos, gestión de riesgos y desastres, del día mundial de 
conciencia del abuso y maltrato en la vejez dirigidos a los usuarios, 
familia y comunidad 

32 talleres 
B. directos 580 
B. indirectos 600 

Feb–Nov 

 

PROYECTO ESPACIOS DE SOCIALIZACIÓN Y DE ENCUENTRO 

CON ALIMENTACIÓN 
Tabla 19 Seguimiento de actividades 

DETALLE DE LA ACTIVIDAD 
ACTIVIDAD CUANTITATIVA Y N° DE 

BENEFICIARIOS 
MES DE 

EJECUCIÓN 

ESPACIOS DE TRABAJO 
 
Jornadas de socialización grupal 12 atenciones 
mensuales, atención integral con alimentación 

144 jornadas 
 
B. directos 150 

Ene–Dic 

Etrega de kits de alimentos 
1 entrega 
 
B. directos 150 

Dic 

 



 

 

 
Proyectos EDAS 

CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES SUSCRITOS Y 

EJECUTADOS   
Tabla 20 Detalle de convenios 

CONVENIOS PROYECTOS SOCIALES UEPDE-INTERINSTITUCIONALES 2025 

NOMBRE DEL CONVENIO OBJETO DEL CONVENIO PLAZO 

CONVENIO DE PASANTÍAS Y/O 
PRACTICAS PREPROFESIONALES 
ENTRE EL INSTITUTO TECNOLÓGICO 
SUPERIOR NELSON TORRES Y LA 
UEPDE 

Viabilizar las prácticas preprofesionales a los estudiantes 
de las carreras de tecnología superior en Administración 
y Desarrollo de Software; Diseño Gráfico con nivel 
equivalente a tecnología superior en Administración, 
Desarrollo de Software, Diseño Gráfico y Multimedia 
ofertadas por el instituto en las instalaciones de la 
UNIDAD EJECUTORA PARA LA PROTECCIÓN DE 
DERECHOS (UEPDE), de conformidad a lo determinado 
en el artículo 87 de la Ley Orgánica de Educación 
Superior vigente. 

5 AÑOS 

CONVENIO DE PRACTICAS 
PREPROFESIONALES ENTRE EL 
INSTITUTO SUPERIOR TECNOLÓGICO 
CONSULTING GROUP ECUADOR - 
ESCULAPIO Y LA UNIDAD EJECUTORA 
PARA LA PROTECCIÓN DE DERECHOS 

Permitir que los y las estudiantes de las carreras vigentes 
del ITSCGE realicen sus prácticas preprofesionales 
laborales de naturaleza profesional en contextos reales 
de aplicación, y que los y las estudiantes de las carreras 
vigentes realicen sus prácticas preprofesionales de 
servicio comunitario en los diferentes departamentos, 
áreas e instalaciones de la UEPDE, con la finalidad de 
fortalecer sus conocimientos, habilidades y competencias 
que atiende la UEPDE. 

5 AÑOS 

CONVENIO DE COOPERACIÓN 
INTERINSTITUCIONAL DE 
VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD, 
ENTRE LA UNIDAD EJECUTORA PARA 
LA PROTECCIÓN DE DERECHOS Y LA 
UNIVERSIDAD CENTRAL DEL 
ECUADOR. 

Fortalecer la cooperación interinstitucional entre la 
Unidad Ejecutora para la Protección de Derechos y la 
Universidad Central del Ecuador, con la finalidad de 
analizar, formular, diseñar y ejecutar actividades de 
vinculación con la sociedad, prácticas preprofesionales, 
proyectos de investigación y ejecución de proyectos y 
programas de desarrollo técnico y académico, que 
contribuyan a mejorar la calidad de vida de la población. 

5 AÑOS 



 

ADENDA AL CONVENIO DE 
COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL 
ENTRE LA UNIDAD EJECUTORA PARA 
LA PROTECCIÓN DE DERECHOS Y LA 
FUNDACIÓN NEURODESARROLLO 
INFANTIL MONTESSORI 

implementar el "Proyecto Estratégico Montessori 
Interdisciplinario para el Desarrollo Integral de la Salud 
Infantil", realizando las siguientes actividades: equino 
terapia, conoterapia y la escuela para padres. 

3 AÑOS 

CONVENIO DE COOPERACIÓN 
INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO 
ENTRE RED TÉCNICA DISTRITAL 
17D10 CAYAMBE - PEDRO MONCAYO Y 
LA UEPDE 

Fortalecer la formación práctica de los estudiantes de 
bachillerato técnico y técnico productivo para actualizar 
las competencias profesionales de los docentes mediante 
planes de sensibilización en las figuras profesionales del 
área industrial y de servicios, con la finalidad de que los 
estudiantes desarrollen competencias laborales y sean 
generadores de emprendimientos que les permitirán 
insertarse en el mercado laboral. Además, de contribuir 
con campañas de prevención de consumo de alcohol y 
otras drogas, en los niños, jóvenes y adolescentes, en las 
unidades educativas del Distrito 17D10 Cayambe Pedro 
Moncayo. 

2 AÑOS 

CONVENIO MARCO DE COOPERACIÓN 
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA 
FUNDACIÓN ADELANTO 
COMUNITARIO ECUATORIANO Y LA 
UEPDE 

Establecer un marco de colaboración y compromiso 
interinstitucional entre UEPDE y FACE para abordar las 
necesidades y desafíos de los sectores vulnerables del 
cantón, canalizando los esfuerzos institucionales en pro 
de estos sectores. 

4 AÑOS 

CONVENIO DE PRACTICAS 
PREPROFESIONALES Y SERVICIO 
COMUNITARIA ENTRE EL INSTITUTO 
SUPERIOR TECNOLÓGICO LENDAN Y 
LA UEPDE  

Ejecución de actividades de prácticas preprofesionales y 
servicio comunitario por parte de los estudiantes de la 
carrera de Administración en Instituciones Públicas, para 
la adquisición de experiencias, fortalecimiento de 
conocimientos y desarrollo de destrezas para garantizar 
un eficiente desempeño en el campo laboral. 

2 AÑOS 

CONVENIO DE COOPERACIÓN 
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA 
UEPDE Y LA FUNDACIÓN JEN LEE 
PARA LA DOTACIÓN DE AYUDAS 
TÉCNICAS PERSONALIZADAS A 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD DEL 
CANTÓN CAYAMBE 

Impulsar procesos de desarrollo humano de carácter 
integral y de calidad, con el propósito de lograr mayor 
equidad social mediante la entrega de ayudas técnicas 
que mejoren la movilidad física y la autonomía de los 
beneficiarios de la Unidad Ejecutora para la Protección de 
Derechos del cantón Cayambe. 

120 DÍAS 

CONVENIO DE COOPERACIÓN 
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA 
UNIDAD DE REGISTRO SOCIAL Y LA 
UNIDAD EJECUTORA PARA LA 
PROTECCIÓN DE DERECHOS 

Establecer de manera conjunta la implementación y 
funcionalidad de las modalidades de: Ventanilla Física y 
Visita Domiciliaria para el levantamiento y/o actualización 
de información del Registro Social; así como, establecer 
acciones de coordinación y articulación conjuntas que 
permitan una efectiva planificación y ejecución de 
recopilación de información del Registro Social en el 
marco del Modelo de Actualización Permanente de la 
base datos del registro Social.  2 AÑOS 

CONVENIO DE 
COOPERACIÓN  INTERINSTITUCIONAL 
ENTRE LA CORPORACIÓN PARA LA 
INVESTIGACIÓN, CAPACITACIÓN Y 
DESARROLLO COINCAD Y LA UNIDAD 
EJECUTORA PARA LA PROTECCIÓN 
DE DERECHOS  

Establecer la articulación y coordinación de acciones que 
permitan proporcionar asesoría jurídica y patrocinio legal 
a personas victimas de violencia de género y ciudadania 
en general en el cantón Cayambe, por medio del área 
legal de la Corporación para la investigación, 
Capacitación y Desarrollo COINCAD quien atenderá 
casos exclusivamente de violencia intrafamiliar de 
género, que sean direccionados o derivados por la 
Unidad Ejecutora para la Protección de Derechos - 
UEPDE 12 MESES 



 

 

Suscripción de convenios 

 

Autogestión de los proyectos 

La autogestión ejecutada en 2025 se fortaleció mediante la articulación con 
empresas privadas, fundaciones y actores productivos locales, que 
contribuyeron con ayudas técnicas, kits humanitarios, donaciones de insumos y 
apoyo logístico. Estas alianzas permitieron ampliar la cobertura de atención a los 
grupos de atención prioritaria sin generar carga adicional al presupuesto 
institucional.  

La participación del sector empresarial fue clave para responder de manera 
oportuna a situaciones de vulnerabilidad social. Asimismo, se consolidaron redes 
de corresponsabilidad social orientadas al bienestar comunitario. 
 

Tabla 21 Detalle de autogestión 

Tipo de autogestión Detalle de la actividad Actividad 
cuantitativa 

Mes de 
ejecución 

N.º 
beneficiarios 

Ayudas técnicas Gestión y entrega de sillas de ruedas, 
bastones y andadores 

420 ayudas técnicas 
entregadas 

Enero – 
Diciembre 420 

Ayudas humanitarias 
Gestión y entrega de kits humanitarios 
(alimentos, higiene, abrigo, vestimenta) 
Entrega de Kits de útiles escolares 

428 kits 
humanitarios 
entregados 
680 kits de útiles 
escolares 

Enero – 
Diciembre 428 

Articulación 
interinstitucional 

Derivaciones a instituciones públicas y 
privadas (salud, protección social, asistencia) 

210 derivaciones 
gestionadas 

Enero – 
Diciembre 210 



 

Gestión comunitaria Acciones comunitarias solidarias con líderes 
barriales y organizaciones 

120 acciones 
comunitarias 

Enero – 
Diciembre 500 

Prevención social Acciones preventivas vinculadas a erradicación de 

mendicidad y trabajo infantil 60 acciones preventivas Enero – 
Diciembre 95 

Gestión de 
donaciones 

Gestión de donaciones de insumos y materiales de 

apoyo 85 gestiones realizadas Enero – 
Diciembre 300 

Apoyo logístico Apoyo logístico para talleres, eventos y jornadas 

comunitarias 70 apoyos logísticos Enero – 
Diciembre 406 

Seguimiento social Seguimiento de casos atendidos mediante procesos 

de autogestión 
380 
seguimientos realizados 

Enero – 
Diciembre 380 

 

 

Actividades Interinstitucionales 
 

Casos de la Junta Cantonal de Protección de Derechos y otros. 

 Se atendieron 141 casos que intervienen trabajador social, 
psicólogo y abogado institucional 
 

Registro Social: 

Los servicios que se realizarán son: 
 

• Actualización de datos del registro social, 

• Recepción de solicitudes de levantamiento de información, y; 

• Atención a consultas ciudadanas. 

 



 

Tabla 22 Detalle de servicios del Registro Social 

REGISTRO SOCIAL 2025 

MES Actualizaciones/ 
Recopilaciones Cantidad de pre registros INFORMACIÓN Y 

VERIFICACIÓN VENTANILLA TOTAL 

ENERO 46 26 169 241 

FEBRERO 76 21 0 97 

MARZO 141 17 108 266 

ABRIL 185 4 135 324 

MAYO 157 3 117 277 

JUNIO 91 5 106 202 

JULIO 93 1 138 232 

AGOSTO 81 0 138 219 

SEPTIEMBRE 110 1 157 268 

OCTUBRE 122 1 96 219 

TOTAL 1102 79 1164 2345 

 

Registro Social 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

EJECUCIÓN ORGANIZACIONAL ADMINISTRATIVA 

La gestión de las áreas Administrativa Financiera, Planificación, Jurídica, 
Comunicación se evidenció un desempeño eficiente y articulado, garantizando 
el cumplimiento de los objetivos institucionales. La adecuada coordinación 
interáreas permitió optimizar recursos, fortalecer el control interno y asegurar la 
transparencia en los procesos. Asimismo, se logró una ejecución técnica, 
financiera y normativa alineada a la planificación institucional. En conjunto, estas 
áreas consolidaron una gestión integral orientada a resultados, con impacto 
positivo en la calidad de los servicios y la atención a la ciudadanía. 

Ejecución del POA:  

Alcanzó un 89,80 %, reflejando una gestión eficiente, con adecuado seguimiento 
y control de las metas institucionales. La articulación entre planificación y 
ejecución permitió optimizar recursos y cumplir la mayoría de objetivos 
programados. 
 
Tabla 23Detalle de ejecución POA 

PROYECTO % EJECUCIÓN POA 

CENTRO DE REHABILITACIÓN INTEGRAL "SUMAK KAWSAYPAK" 94.12% 

PROYECTO ADULTO MAYOR DE ATENCIÓN DIRECTA UEPDE GADIP MC MODALIDAD 
DOMICILIARIA CON Y SIN DISCAPACIDAD 81.82% 

PROYECTO ERRADICACIÓN PROGRESIVA DE LA MENDICIDAD 86.67% 

PROYECTO DESARROLLO INFANTIL 95.45% 

PROYECTO AYUDAS EMERGENTES 100.00% 

UNIDAD MÓVIL DE SALUD COMUNITARIA 100.00% 

PROYECTO DE ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL 86.67% 

PROYECTO DE LA CASA INTERCULTURAL DE APOYO A LA MUJER, LA FAMILIA Y LA 
COMUNIDAD "DOLORES CACUANGO" 92.86% 

PROYECTO DISCAPACIDAD 87.50% 

PROYECTO ENVEJECIENDO JUNTOS 3UA CON DISCAPACIDAD MODALIDAD 
DOMICILIARIA 91.67% 

PROYECTO ENVEJECIENDO JUNTOS 4UA SIN DISCAPACIDAD MODALIDAD 
DOMICILIARIA 100.00% 



 

PROYECTO ENVEJECIENDO JUNTOS ESPACIOS DE SOCIALIZACIÓN Y DE 
ENCUENTRO CON ALIMENTACIÓN 92.31% 

PROYECTO ENVEJECIENDO JUNTOS 9 UA SIN DISCAPACIDAD (REFORMADO 
MEDIANTE RESOLUCIÓN NRO. 001-2025) 69.23% 

TOTAL 89.80% 

 

Ejecución presupuestaria:  

Registró un 81 % de ejecución, reflejando un manejo responsable y transparente 
de los recursos, alineado a las necesidades institucionales y al cumplimiento de 
los proyectos. 

  
Tabla 24 Ejecución presupuestaria 

CONCEPTO DEVENGADO % EJECUCIÓN 

TOTAL INGRESOS 4,121,552.96 100% 

(-) TOTAL GASTOS 3,842,491.48 81% 

Procesos de contratación: 

Se ejecutaron 268 Ordenes de compra por un total de $1,469,323.15, 
destacándose las Ferias Inclusivas como el principal mecanismo de inversión, lo 
que evidencia una orientación hacia la inclusión económica y el fortalecimiento 
de proveedores locales 

Tabla 25Detalle de procesos de contratación 

TIPO DE PROCESOS DE COMPRA N°. ÓRDENES DE COMPRA 

/CONTRATOS 

TOTAL ADJUDICADO $ 

ínfimas Cuantías 73 $57,812.27 

Catálogo electrónico 186 $141,531.34 

Procedimientos especiales 2 $18,333.70 

Subastas Inversas 4 $84,777.09 

Menor Cuantía 1 $14,191.20 

Ferias Inclusivas 2 $1,152,677.55 

TOTAL 268 $1,469,323.15 



 

Comunicación 

Durante el año 2025, la UEPDE desarrolló una estrategia integral de 
comunicación enfocada en fortalecer la imagen institucional, transparentar la 
gestión pública y mantener cercanía permanente con la ciudadanía. 

A través de redes sociales y plataformas digitales, se difundieron acciones 
sociales, entregas humanitarias, apoyo a Centros de Desarrollo Infantil, 
actividades comunitarias, alianzas estratégicas y trabajo articulado con distintas 
instituciones públicas y privadas. 

La comunicación institucional permitió proyectar a la UEPDE como una entidad 
activa, cercana, eficiente y comprometida con el bienestar social. 

Resultados Generales en Redes Sociales  

Facebook: se consolidó como el principal medio oficial de información institucional. El 
crecimiento del 47,1% en interacciones demuestra una mayor conexión con la 
ciudadanía, mientras que el alcance de 1,7 millones de visualizaciones posiciona a la 
página como un canal fuerte y de alta exposición pública.  

Tabla 26 Resultados Facebook 

Indicador Resultado 

Visualizaciones  1,7 millones  

Interacciones  38,9 mil  

Clics en enlaces  1.075  

Visitas a la página  68,6 mil  

TIKTOK: permitió modernizar la comunicación institucional y conectar con públicos 
jóvenes mediante contenido dinámico, cercano y emocional. El número de 
reproducciones y compartidos demuestra potencial de crecimiento orgánico y alta 
capacidad de difusión.  

Tabla 27 Resultados de tiktok 

Indicador Resultado 

Visualizaciones de video  142 mil  

Visualizaciones del perfil  1.4 mil  

Me gusta  3.7 mil  

 

Ejes de Comunicación Desarrollados en 2025  



 

Tabla 28 Ejes comunicacionales 

Gestión Social • Entrega de kits humanitarios 

• Apoyo a familias vulnerables 

• Programas de bienestar comunitario 

Niñez y Desarrollo • Dotación de materiales a Centros de Desarrollo Infantil 

• Actividades educativas y recreativas 

Transparencia Institucional • Difusión de acciones ejecutadas 

• Rendición pública de resultados 

Imagen Institucional • Cobertura de eventos oficiales 

• Alianzas estratégicas interinstitucionales 

El año 2025 representó un período altamente positivo para la comunicación institucional 
de la UEPDE. La combinación entre información pública, cercanía ciudadana y uso 
estratégico de redes sociales permitió consolidar una imagen moderna, transparente y 
comprometida con el desarrollo social.  

 

Seguridad Ocupacional 
 
Tabla 29 Detalle de actividades 

SEGURIDAD OCUPACIONAL 

MES ATENCIONES MÉDICAS POR 
PARTE DE LA MÉDICA 

OCUPACIONAL 

MUJERES EN ESTADO DE 
GESTACIÓN REPORTADOS 

PERMISOS 
MÉDICOS 

AUSENTISMO 
INSTITUCIONAL 

ENERO 157 4 19 0.94% 

FEBRERO 52 2 36 0.55% 

MARZO 57 0 51 0.67% 

ABRIL 87 0 67 0.77% 

MAYO 41 0 77 1.22% 

JUNIO 38 0 61 0.71% 

JULIO 55 0 58 0.83% 

AGOSTO 49 0 46 0.51% 

SEPTIEMBRE 51 0 48 0.55% 

OCTUBRE 57 0 61 0.83% 

NOVIEMBRE 44 0 57 0.60% 

DICIEMBRE 92 1 68 1.31% 

TOTAL 780 7 649 9.49% 

 

 

 

 

 



 

 

Conclusiones 

• La gestión ejecutada por la UEPDE durante el año 2025 refleja el firme 
compromiso de la administración municipal con el desarrollo social del cantón, 
evidenciado en el alto nivel de cumplimiento institucional, con una ejecución del 
POA del 89,80% y una ejecución presupuestaria del 81%, lo que demuestra una 
administración responsable, eficiente y orientada al bienestar de los grupos de 
atención prioritaria. 

• La implementación de proyectos sociales, tanto de ejecución directa como en 
articulación con el Ministerio de Desarrollo Humano, permitió consolidar una 
intervención territorial amplia e inclusiva, beneficiando a más de 30.000 
personas, y reafirmando el compromiso institucional con la garantía de derechos, 
la equidad social y la mejora sostenida de la calidad de vida de la población. 

• La articulación interinstitucional, la autogestión y el fortalecimiento de las áreas 
administrativas, jurídicas, de planificación y comunicación han sido pilares 
fundamentales para consolidar una gestión transparente, participativa y 
orientada a resultados, posicionando a la UEPDE como un actor estratégico en 
la política pública social del cantón Cayambe. 

Recomendaciones 
 

 
• Continuar fortaleciendo la planificación estratégica institucional, incorporando 

enfoques de innovación, evaluación de impacto y mejora continua, que permitan 
consolidar políticas públicas sostenibles y responder de manera oportuna a las 
dinámicas y necesidades sociales del territorio. 

• Impulsar y consolidar alianzas estratégicas con instituciones públicas, privadas y 
organismos de cooperación, a fin de ampliar la cobertura de los programas 
sociales, optimizar recursos y garantizar la sostenibilidad de las acciones en 
beneficio de la ciudadanía. 

• Promover la modernización institucional mediante la implementación de 
herramientas tecnológicas y sistemas de información, que fortalezcan la gestión 
pública, la transparencia, la toma de decisiones basada en evidencia y la mejora 
continua de los servicios dirigidos a la población. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 


